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У К Р А Ї Н А
ЧЕРНІГІВСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ЗАПОРІЗЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВІДДІЛ ОСВІТИ, МОЛОДІ І СПОРТУ

ЧЕРНІГІВСЬКОЇ РАЙОННОЇ ДЕРЖАВНОЇ АДМІНІСТРАЦІЇ

ЗАПОРІЗЬКОЇ ОБЛАСТІ





      НАКАЗ

06.04.2017                                  





№    128  
Про відповідність займаній посаді керівників (заступників керівників) загальноосвітніх навчальних закладів, відповідність займаній посаді та встановлення (відповідність) раніше встановленим тарифним розрядам педагогічним працівникам закладів освіти Чернігівського району
На підставі рішення атестаційної комісії відділу освіти, молоді та спорту Чернігівської районної державної адміністрації від 06.04.2017 протокол №05
НАКАЗУЮ:
1. Відповідно до протоколу №05 від 06.04.2017 засідання атестаційної комісії відділу освіти, молоді та спорту Чернігівської районної державної адміністрації:

1.2 вважати такими, що відповідають займаній  посаді 

Щербина Оксана Миколаївна

заступник директора з навчально-виховної роботи Новополтавської ЗОШ І-ІІІ ступенів
1.2 вважати такими, що відповідають займаній посаді та раніше встановленому 9 тарифному розряду 
Скригун Людмилу Леонідівну
керівника гуртка Будинку дитячої та юнацької творчості
Курленкову Валентину Анатоліївну
керівника гуртка Будинку дитячої та юнацької творчості
Кальченко Віктора Володимировича
керівника гуртка Будинку дитячої та юнацької творчості
Татаріну  Оксану Григорівну
керівника гуртка Будинку дитячої та юнацької творчості
Крижко Галину Михайлівну
керівника гуртка Будинку дитячої та юнацької творчості
Яковину Артема Сергійовича
керівника гуртка Будинку дитячої та юнацької творчості
2. Керівникам ЗНЗ, БДЮТ:

2.1 відповідно до п.6.1 Типового положення про атестацію педагогічних працівників, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки від 06 жовтня 2010 року за № 1255/18550 зі змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства освіти і науки, молоді та спорту від 20.12.2011 №1473 та із змінами, затвердженими наказом Міністерства освіти і науки України від 08.08.2013 № 1135, довести до відома педагогічних працівників даний наказ під підпис;

2.2 відповідно до п. 2.14 Інструкції про порядок ведення трудових книжок працівників, затвердженої наказом Міністерства праці України, Міністерства юстиції України, Міністерства соціального захисту населення України від 29 липня 1993 року № 58 (зі змінами) занести інформацію про результати атестації до трудової книжки педагогічного працівника, керуючись цим наказом.

3. Централізованій бухгалтерії відділу освіти, молоді та спорту (Дашко М.Е.) здійснити оплату праці згідно з раніше встановленому тарифному розряду відповідно до єдиної тарифної сітки зазначеним вище педагогічним працівникам. 

4. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою.

Начальник відділу освіти,
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