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ЧЕРНІГІВСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ЗАПОРІЗЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВІДДІЛ ОСВІТИ, МОЛОДІ І СПОРТУ
ЧЕРНІГІВСЬКОЇ РАЙОННОЇ ДЕРЖАВНОЇ АДМІНІСТРАЦІЇ

ЗАПОРІЗЬКОЇ ОБЛАСТІ





      НАКАЗ
13.09.2016










№231

Про організацію методичної роботи 

з педагогічними кадрами 

в 2016-2017 навчальному році

Відповідно до наказу відділу освіти від 13.09.2016 року №230 „Про підсумки методичної роботи з педагогічними працівниками району в 2015-2016 навчальному році”, плану роботи над методичною темою районного методичного кабінету на 2013-2017 роки, обговореного на засіданні ради РМК (протокол №1 від 19.09.2013 року) та з метою надання реальної дієвої допомоги педагогам району у розвитку професійної майстерності та активізації творчого потенціалу,
Наказую:

1. Затвердити склад методичної ради районного методичного кабінету відділу освіти на 2016-2017 навчальний рік (додаток 1)
                          







до 01.09.2016 
2. Затвердити циклограму методичної роботи з педагогічними працівниками  навчальних закладів району (додаток 2).

3. Затвердити опорні школи з предметів (додаток 3).

4. Затвердити склад керівників районних методичних об’єднань  (Додаток 4).
5. Затвердити план роботи районного методичного кабінету на 2016-2017 навчальний рік (додається).
6. Затвердити заходи та форми щодо роботи на ІV етапі методичної проблемної теми (додається). 
7. Затвердити план роботи бібліотеки районного методичного кабінету на 2016-2017 навчальний рік (додається).
8.Районному методичному кабінету:

8.1 у 2016-2017 навчальному році спрямувати роботу на  реалізацію завдань IV етапу районної методичної теми ««Підвищення ефективності освітнього процесу шляхом використання інформаційно-комунікаційних технологій».
   










Протягом року

8.2 організаційно-методичну роботу з педагогічними працівниками району у 2016-2017 навчальному році здійснювати за такими пріоритетними напрямами:

· надання методичної, інформаційної, консультативної допомоги педагогічним працівникам;

· організаційно-методичний супровід освітнього процесу дошкільних навчальних закладів в умовах варіативності програм і забезпечення наступності між дошкільною та початковою ланками освіти;

· методичний супровід навчально-виховного процесу в початкових, 5-х та 8-х класах в умовах упровадження нових Державних стандартів початкової та базової загальної середньої освіти;

· забезпечення якісного методичного супроводу роботи з інтелектуально обдарованою молоддю;

· спрямування роботи вчителів 10-х і 11-х класів на якісну підготовку учнів до проходження зовнішнього незалежного оцінювання;

· посилення національно-патріотичного характеру навчання та виховання; переорієнтація практики виховної роботи в навчальних закладах у напрямі створення безпечного середовища для дітей, налагодження діалогу та довіри між педагогами, учнями та батьками;

· забезпечення соціально-психологічного захисту, психологічної допомоги та реабілітації дітей;

· вивчення, узагальнення, поширення і впровадження ефективного педагогічного досвіду педагогічних працівників району;

· здійснення методичного супроводу викладання спецкурсів, факультативів, курсів за вибором;

· здійснення методичного супроводу допрофільного та профільного навчання;

· здійснення методичного супроводу навчально-виховного процесу в освітніх округах;
· здійснення методичного супроводу навчально-виховного процессу у інклюзивних закладах освіти;
· забезпечення безперервності навчання керівних і педагогічних кадрів шляхом курсів підвищення кваліфікації, запровадження у міжкурсовий період активних форм підвищення їх професійної майстерності;
· методичний супровід впровадження інформаційних технологій, можливостей Інтернет-сервісів у навчально-виховному процесі;

· -формування єдиного освітнього середовища, забезпечення інформаційної інтеграції освітніх ресурсів, інформаційної безпеки; 

· -підвищення ефективності навчального процесу засобами впровадження інформаційно-комунікаційних технологій, перехід освітнього процесу на вищий якісний рівень, активізація пізнавальної діяльності школярів.
8.3 організувати роботу районних методичних об'єднань:

/ серпень, травень /

 до 15.08.2016                                              методисти РМК, керівники РМО

8.4 в складі районних методичних об'єднань організувати роботу постійно діючих семінарів-практикумів вчителів-предметників (два рази на рік)

До 05.09.2016                                               методисти РМК, керівники РМО

8.5 організувати роботу семінарів-практикумів для таких категорій педагогічних працівників:

- молодих учителів;

- практичних психологів та соціальних педагогів;
до 05.09.2016                                            методисти РМК

8.6 організувати  роботу творчих груп (додаток )
8.7 організувати роботу проблемних груп на тему: «Використання сервісів Google у професійній діяльності вчителя, керівника» на базі опорного навчально-виховного закладу Чернігівська ЗОШ І-ІІІ ступенів імені Героя Радянського Союзу А.М.Темника

· для адміністрацій, керівників ШМО, бібліотекарей, секретарей, класних керівників Богданівської та Чернігівської ЗОШ І-ІІІ ступенів;

· учителів-предметників (в рамках роботи РМО)
Барканова С.В., методисти  РМК

8.8 організувати роботу з ознайомлення та впровадження в практику роботи  елементів досвіду роботи вчителів району:
· майстер-клас на базі досвіду роботи вчителя математики Хмельницького НВК Кошель Л.Д. з проблеми: «Підвищення якості знань учнів з математики через застосування технології продуктивного навчання»;







Барканова С.В., завідувач РМК
    - майстер-клас на базі досвіду роботи вчителя української мови та літератури Владівської ЗОШ Лущай Л.А. з проблеми: «Використання мультимедійних технологій для активізації пізнавальної діяльності учнів»

Єременко Л.Д., методист РМК


- ярмарок педагогічної творчості на базі досвіду роботи вчителя природознавства Яхіної З.О. та вчителя хімії Засипко А.В. Ільїнського НВК з проблеми: «Формування ключових компетентностей учнів методами інтерактивного навчання з використанням інформаційних технологій»

Момот Г.С., методист РМК


- педагогічні гостини на базі досвіду роботи вчителя основ здоров'я Верхньотокмацікої ЗОШ І-ІІІ ст. Денежної С.І. з проблеми: «Інноваційні технології у формуванні навичок ефективного спілкування школярів»

Момот Г.С., методист РМК
8.9 організувати роботу соціально - психологічної служби.
          До 05.09.2016                                      Абрамова Л.О., методист РМК

8.10 з метою надання методичної допомоги учителям району постійно проводити індивідуальні та тематичні консультації з питань організації навчально-виховного процесу. 

      
Постійно              



методисти РМК
8.11 продовжити практику проведення днів методиста в школах району 
8.12 надавати консультації  вчителям  1-4 та 8 класів із впровадження нового змісту початкової та базової загальної середньої освіти з 1 вересня 2016 року.

      Постійно                                                            Методисти РМК

8.13 організувати роботу школи педагогічної майстерності (методична робота вчителів з вищою кваліфікаційною категорією та педагогічними званнями).

      До 10.09.2016                                                  Барканова С.В., завідувач РМК

8.14 на базі РМК організувати роботу консультпункту з проблеми: «Організація навчально-виховного процесу в умовах інклюзивного навчання».

     До 10.09.2016                                                    Абрамова Л.О., методист РМК

8.15 організувати роботу опорних шкіл (спланувати дні відкритих дверей, інноваційну діяльність):

До 05.09.2016                                   Барканова С.В., методисти РМК., керівники шкіл

8.16 продовжити роботу з питань розвитку обдарованості учнів 

     Протягом року




Єременко Л.Д., методист РМК
8.16 продовжити роботу з питань підвищення кваліфікації педагогічних працівників Чернігівського району







Момот Г.С., методист РМК
8.16 практикувати різні форми презентації досвіду роботи: 
    - захист структури методичної роботи,  

19.09.2016 (на засіданні ради РМК) 
    - презентація роботи школи, що атестується 

за планом відділу освіти, молоді та спорту

    - методичного об’єднання вчителів іноземної мови 

        








3,4 засідання ради РМК

    -досвід роботи вчителів, (вихователів ДНЗ) що атестуються на встановлення педагогічного звання            

2,4 засідання ради РМК

8.17 провести  моніторинг якості дошкільної та загальної середньої освіти за напрямками:
- визначення рівня навченості учнів закладів освіти Чернігівського району (учнів 4,9,11 класів):

математика (алгебра та геометрія)
історія України

українська мова

іноземна мова
· вивчення стану організації  методичної роботи в закладах освіти;

за планом РМК                        Барканова С.В., завідуюча РМК
· вивчення стану психічного і фізичного розвитку дітей дошкільного віку, набуття ними життєвого досвіду та вироблення вмінь і навичок, необхідних для подальшого навчання (відповідно до плану роботи методиста);

 




протягом року 

8.18 підвищити якість методичного та психологічного забезпечення функціонування освітніх округів; забезпечити супровід діяльності освітніх округів методистами РМК:

Богданівський освітній округ – Галько І.В.

Чернігівський освітній округ – Єременко Л.Д. 

Новополтавський освітній округ – Кононихіна О.М.

Владівський освітній округ -  Момот Г.С.

Просторівський освітній округ – Хільченко І.В.

Верхньотокмацькій освітній округ – Абрамова Л.О.

постійно 






методисти РМК
8.19 провести районні огляди-конкурси:

- на кращий інтернет-ресурс РМО (лютий 2017);

- на кращий інтернет-ресурс учителя (березень 2017);

- на кращий психологічний кабінет   (березень, 2017);
- на кращу методичну розробку з національно-патріотичного виховання (січень 2017).

 






методисти РМК

8.20 провести семінар для керівників навчальних закладів «Психолого – педагогічні заходи створення умов для соціальної адаптації та інтеграції в суспільстві дітей з особливими освітніми потребами шляхом організації їх навчання в ЗНЗ.









Абрамова Л.О., методист РМК
9. Директорам опорних шкіл освітніх округів:

9.1. на рівні опорної школи розробити таку структуру  науково-методичної роботи,  яка включатиме організацію методичної роботи:

· з власними кадрами опорної школи;

· з керівними, педагогічними працівниками шкіл суб’єктів округу;

· призначити керівників окружних методичних об’єднань по кожному предмету (згідно навчальних планів).

9.2. розробити плани роботи:

· методичної ради округу;

· окружних методичних об'єднань (по одному заняттю на базі кожної школи; форми роботи: методичні тренінги, семінари-практикуми, відкриті заняття, науково-практичні конференції, ярмарки педагогічних ідей, дослідно-експериментальна робота тощо).

9.3. Спільні заходи включити до річного плану опорної школи та шкіл-суб’єктів округу.

9.4. спланувати місячники передового педагогічного досвіду (творчі звіти вчителів, керівників гуртків і секцій).

9.5. скоординувати національно-патріотичне виховання школярів  в межах округу. 

9.6. поновити угоди про створення освітнього округу та склад ради округу; 
до 05.09.2016р.

9.7 вважати внутрішкільну методичну роботу основною ланкою надання допомоги педкадрам, узагальнення і популяризації передового досвіду, широкого впровадження новітніх технологій, ефективних форм і методів роботи. Організацію методичної роботи здійснювати на основі професійної діагностики, глибокого вивчення, аналізу результативності навчально-виховного процесу.

Постійно   






директори шкіл

10. Керівникам загальноосвітніх шкіл району:

10.1 організувати роботу шкільних методичних об’єднань класних керівників, вчителів початкових класів, вчителів - предметників (при наявності у школі не менше трьох учителів, які викладають один предмет), затвердити їх керівників;
Керівникам м/о спрямувати роботу на забезпечення рівного доступу учнів до якісної освіти. На основі діагностичного опитування розробити плани роботи із здібними та обдарованими дітьми, плани методичних об'єднань;
до 10.09.2016
10.2 провести семінар для заступників директорів з навчально – виховної роботи з проблеми «Забезпечення співробітництва школи і сім’ї у формуванні особистості громадянина»;









Абрамова Л.О., методист РМК
10.3 передбачити такі форми підвищення педагогічної майстерності учителів, як семінари-практикуми, інструктивно-методичні наради, методичні оперативки, самоосвіта, наставництво, школи педагогічної майстерності. Впроваджувати інноваційні форми методичної роботи;
10.4 передбачити  в шкільних планах проведення в 2016-2017 навчальному році:

Конкурсів:

·  предметні тижні;

· на кращий шкільний кабінет - січень, 2017 р.;

· «Учитель року-2017» за номінаціями: біологія, інформатика, музичне мистецтво, початкова освіта  – жовтень, 2016 р.;
· Використання ІКТ, конкурс власних інтернет-ресурсів;
- інтерактивних конкурсів;
10.5 методичну роботу планувати на основі діагностики. Розділ методична робота  включити до річного плану роботи школи.

10.6 розглядати стан внутрішкільної методичної роботи на засіданнях педагогічної ради;
10.7. відвідуючи уроки та позакласні заходи звертати увагу на вміння учителя створити атмосферу співпраці, залучати кожного учня до продуктивної праці в міру його здібностей, на виховний потенціал заходу (уроку), об’єктивне оцінювання навчальних досягнень учнів;
10.8 спрямувати роботу педагогічного колективу на вирішення методичної теми школи, що випливає з науково-методичної проблеми району;

до 01.09.2016
10.9 видати наказ по школі - „Про організацію методичної роботи з педагогічними кадрами в  2016–2017 н.р.”.
  








до 05 вересня 2016  р.

11. Керівникам районних м/о, творчих груп, майстер-класів скласти плани роботи та подати на затвердження в РМК до 13 вересня 2016 року. 
12. Контроль за виконанням даного наказу залишаю за собою.
Начальник відділу освіти, 

молоді та спорту 

Чернігівської районної 

державної адміністрації 






В.В.Отрода 
Додаток1
до наказу відділу освіти 

від 13.09.2016року №231
Склад 

методичної ради районного методичного кабінету

Склад ради районного методичного кабінету

Барканова С.В. – завідувач РМК, голова
Деркач Т.М. - секретар, заступник директора з навчально-виховної роботи Чернігівської ЗОШ І-ІІІ ступенів.

Члени методичної ради

Момот Г.С. – методист РМК;
Єременко Л.Д. – методист РМК;
Хільченко І.В. – методист РМК;

Саєнко Т.А. – методист РМК;

Абрамова Л.О. – методист РМК;

Галько І.В. – методист РМК;

Кононихіна О.М. – методист РМК;
Саєнко Т.А. – методист РМК;
Бистрицька Н.А. – заступник директора з навчально-виховної роботи Богданівської ЗОШ І-ІІІ ступенів;

Бехтер Т.В. - заступник директора з навчально-виховної роботи Чернігівської спеціалізованої школи І-ІІІ ступенів «Надія»;
Деркач Т.М. – заступник директора з навчально-виховної роботи Чернігівської ЗОШ І-ІІІ ступенів імені Героя Радянського Союзу А.М.Темника;

Колода Н.В.– вихователь-методист КДНЗ ясла-садка «Сонечко» Чернігівської селищної ради;

Капустян С.А., вчитель математики Стульневського НВК;

Федчун О.Й., заступник директора з навчально-виховної роботи Стульневського НВК
Додаток2

до наказу відділу освіти 

від 13.09.2016року  № 231
Циклограма роботи районного методичного кабінету

на 2015-2016 навчальний рік

	Понеділок
	
	Оперативна нарада при начальнику відділу освіти, молоді та спорту. 

Організаційне забезпечення проходження курсів підвищення кваліфікації педагогічних працівників на базі ЗОІППО.

Консультації для відповідальних за моніторингове дослідження якості освіти у закладах освіти району.

Висвітлення роботи у віртуальних методичних об’єднаннях.

Висвітлення робочих питань та представницьких заходів на сайті РМК.

	Вівторок
	
	Наради, семінари заступників директорів з НВР.

Методична рада РМК.
Районні методичні об’єднання вчителів-предметників.

Семінари- практикуми.

Засідання районних творчих груп. 

Заняття майстер-класів.

	Середа
	
	Консультпункт для молодих вчителів та вчителів-нефахівців.

День методиста у школі.

«Методичні мости» міжшкільних освітніх округів. 



	Четвер
	
	Адресна методична допомога заступникам директорів з НВР.

Консультпункт для керівників РМО, ШМО. 

Консультації для педагогічних працівників з питань участі у конкурсах з використанням ІКТ.

Практичні заняття з методистами РМК з ІКТ технологій.

Апаратні навчання методистів.

	П’ятниця
	
	Районні методичні об’єднання.

Семінари- практикуми.

Засідання районних творчих груп. 

Заняття майстер-класів.

Районна школа молодого вчителя

Семінари для керівників шкіл.

Наради з методистами з питань планування та виконання планів роботи.


Додаток 4 

до наказу ВОМС від  13.09.2016 №231
Опорні школи району з навчальних предметів
	№
	Предмет
	Назва закладу
	Керівник

	1.
	Українська мова та література
	Богданівська ЗОШ І-ІІІ ст.
	Бистрицька Н.А.

	2.
	Російська мова, зарубіжна література
	Панфілівський НВК
	Вороновська О.Д.

	3.
	Англійська мова
	Яковенко-Єременко І.П.
	Владівська ЗОШ І-ІІІ ст.

	4.
	Математика
	Стульневський НВК
	Капустян С.А.

	5.
	Художня культура
	Чернігівська спеціалізована школа І-ІІІ ступенів “Надія”
	Лесик В.М.

	6.
	Початкові класи
	Богданівська ЗОШ І-ІІІ ст.
	Курленкова В.А.

	7.
	Історія, правознавство
	Богданівська ЗОШ І-ІІІ ст.
	Трушик Т.М.

	8
	Хімія 
	Чернігівська сш «Надія»
	Стрижеус Л.В.

	10.
	Фізична культура
	Просторівська ЗОШ І-ІІІ ст.
	Рижков С.В.

	11.
	Трудове навчання
	Чернігівська ЗОШ І-ІІІ ст.
	Клименко А.Г.

	12.
	Географія
	Чернігівська ЗОШ І-ІІІ ст.
	Сапальова Л.І.

	13.
	Біологія
	Чернігівська ЗОШ І-ІІІ ст.
	Судак І.Ф.

	14.
	Основи здоров'я
	Хмельницький НВК
	Пшенична Т.Г.


Додаток 5 

до наказу ВОМС від  13.09.2016 №231
Керівники районних методичних об’єднань, 
семінарів-практикумів, майстер-класів, постійнодіючих, теоретичних та психолого-педагогічних семінарів, шкіл становлення та вдосконалення майстерності

	№
	Форми методичної роботи
	Керівник

	1. 
	РМО вчителів:

1-х класів

2-х класів

3-х класів

4-х класів
	Кузьменко А.Ю.

Олексієнко Т.А.

Галич В.В.

Кікоть О.І.



	2. 
	РМО вчителів української мови та літератури
	Лущай Л.А.

	3. 
	РМО вчителів російської мови та зарубіжної літератури
	Божкова Л.О.

	4. 
	РМО вчителів математики
	Капустян С.А.

	5. 
	РМО вчителів фізики та астрономії
	Малій О.С.

	6. 
	РМО вчителів біології та екології
	Єфіменко В.В.

	7. 
	РМО вчителів хімії та природознавства
	Шевчук С.О.

	8. 
	РМО вчителів географії та економіки
	Сапальова Л.І.

	9. 
	РМО вчителів історії, правознавства
	Козицька І.М.

	10. 
	РМО вчителів інформатики
	Самодзін Т.В.

	11. 
	РМО вчителів художньо-естетичного циклу
	Чечет Н.В.

	12. 
	РМО вчителів іноземної мови
	Яковенко-Єременко І.П.

	13. 
	РМО вчителів фізичної культури
	Рижков С.В.

	14. 
	РМО вчителів «Захисту Вітчизни»
	Татарін П.М.

	15. 
	РМО вчителів трудового навчання
	Лущай А.І.

	16. 
	РМО вчителів курсу «Основ здоров'я»
	Пшенична Т.Г.

	17. 
	РМО заступників директорів з виховної роботи, педагогів-організаторів та керівників ШМО класних керівників 
	Веремій Т.А.

	18. 
	РМО бібліотекарів
	Бойко Л.П.

	19. 
	РМО вихователів ГПД
	Колода О.О.

	20. 
	Семінар для керівників РМО, ШМО
	Барканова С.В.

	21. 
	Психолого-педагогічний семінар для керівників навчально-виховних закладів
	Абрамова Л.О.

	22. 
	Постійнодіючий семінар заступників директорів з навчально-виховної роботи 
	Барканова С.В.

	23. 
	Постійнодіючий семінар «Використання ІКТ в освітній діяльності»
	Барканова С.В.

	24. 
	Психолого-педагогічні семінари для керівників ДНЗ
	Абрамова Л.О.

	25. 
	Школа молодого вчителя «Шлях до майстерності»
	Абрамова Л.О.

	26. 
	Семінар завідуючих дошкільними навчальними закладами
	Саєнко Т.А.

	27. 
	РМО практичних психологів та соціальних педагогів 
	Абрамова Л.О.

	28. 
	РМО для вихователів дошкільних навчальних закладів «Підготовка дітей до школи»
	Безпала О.Л., вихователь КДНЗ ясла-садка «Сонечко» Чернігівської селищної ради

	29. 
	Педагогічна вітальня для музичних керівників та вихователів 
	Рекун Л.Г., музичний керівник КДНЗ ясла-садка «Посмішка» Чернігівської селищної ради

	30. 
	Школа здорової дитини
	Степаненко Л.В., вихователь КДНЗ ясла-садка «Сонечко» Чернігівської селищної ради


Додаток 3 до наказу ВОМС від  13.09.2016 №231
ТВОРЧІ ГРУПИ

	№
	Проблема, над якою працює творча група
	П.І.П. керівника творчої групи
	Навчальний заклад

	1.
	Впровадження ІКТ на уроках фізико-математичного циклу
	Балута Н.Г.
	Владівська ЗОШ І-ІІІ ступенів

	2.
	Використання елементів освітніх технологій на уроках природничих дисциплін
	Момот Г.С.
	Чернігівська ЗОШ І-ІІІ ст.

	3.
	Організація методичної роботи в умовах функціонування освітніх округів
	Бистрицька Н.А.
	Богданівська ЗОШ І-ІІІ ступенів


